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EXPERTS IN FEEDBACK & SOFTWARE

Mitarbeitendenbefragungen
und 360-Grad-Feedbacks

lhre Vorteile bei der Mitarbeitenden

forschung mit Rogator:

Engagement und Zufriedenheit steigern

Fehlzeiten senken

Betriebsklima verbessern

Produktivitat maximieren

Entwicklung der Unternehmens- und Fiihrungskultur
Absolute Anonymitat der Befragung

Im Mittelpunkt: der Mensch!

Optimierungspotenziale in lhrem Unternehmen aufdecken

Was geht in den Kopfen
Ilhrer Mitarbeitenden vor?
Nicht zuletzt angesichts des Fachkraftemangels

ist es unumganglich, Mitarbeitende zu motivieren
und dadurch langfristig zu binden. Rogator liefert

Ihnen sowohl die Software als auch den Service,
um wissenschaftlich fundiert und datenschutz-
rechtlich sicher Stimmungsbilder und relevante
Antworten einzuholen — fir den nachhaltigen
Erfolg und die Zukunftsfahigkeit Ihres
Unternehmens.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter verstehen — Optimierungspotenziale aufdecken

Ob als Fuhrungsinstrument oder als Stimmungs-
barometer: Mitarbeiterforschung dient dazu, die
Zufriedenheit, die Leistung und die Produktivitat der
Angestellten zu steigern. Nur wer die Betroffenen
direkt fragt, erhalt aufschlussreiche und belastbare
Antworten, um zielgerichtet nétige Malinahmen
abzuleiten.

Rogator begleitet Sie in diesem Erhebungsprozess
sowohl mit der professionellen Software als auch mit
umfassender Fachkompetenz.

Einen besonderen Fokus legen wir bei Mitarbeitenden-
befragungen auf den Datenschutz. Damit die
Anonymitat der Befragungsteilnehmenden unter allen
Umstanden gewabhrt ist, bleiben lhre Daten nur in
unseren Handen und werden ausschlief3lich auf
unserer nach ISO 27001 zertifizierten Serverlandschaft
in Deutschland verwaltet.

T: +49 911 8100 550 - info@rogator.de - www.rogator.de

Darliber hinaus arbeiten wir mit einem Qualitats-
managementsystem gemaf DIN ISO 9001:2015
sowie einem zertifizierten Housing-Provider und
Datenschutzbeauftragten.

Vom Umfragekonzept bis zur Ergebnisprasen-
tation unterstttzen wir Sie bei diesen Themen:

m Zufriedenheit / Motivation / Identifikation
Information / Kommunikation
Zusammenarbeit / Kollegen

Aufgaben / Tatigkeiten
Arbeitsbedingungen / Betriebsklima
Personliche Entwicklung / Vergitung
Direkter Vorgesetzter / Fihrungsverhalten
Unternehmensstrategie / Geschaftsfihrung
Optimierungspotenziale / Kundenfokus
Change / Agilitat / Diversitat
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Unsere
Serviceleistungen

Schwerpunkte in der Mitarbeiten-

denforschung lhre Vorteile mit Rogator
Mitarbeitendenbefragung m  Wir kiimmern uns personlich um lhre
m Klassische Mitarbeitendenbefragung Anliegen:
Industrie / Dienstleistung / Behérde Personliche und partnerschaftliche Betreuung
auf Augenhdhe mit festen Ansprechpartnern und
m Puls-Check

. . . deutschsprachigem Support.
Entwicklungen im Zeitverlauf erheben

m Themenfeedback m Brancheniibergreifende Expertise seit
Gefahrdungsbeurteilung, Employer Branding, 25 Jahren:
Exit-Befragung, Schnittstellen-Feedback, Wahlen Unser Expertenteam berat Sie in jedem
und Abstimmungen, Gleichstellungs-Befragung Anliegen und berlcksichtigen auch
branchenspezifische Anforderungen und
Fiihrungskraftefeedback Herausforderungen.

m  90- bis 360-Grad-Feedback
Rickmeldung an Flhrungskrafte von Team-

m Datenschutz auf héchstem Niveau:
Wir garantieren den DSGVO-konformen Schutz

mitgliedern, Vorgesetzten und Kund/innen einholen und die Anonymitat lhrer Daten sowie Hosting
m Feedbackautomatisierung im DIN ISO 27001-zertifizierten
Automatisierung einzelner Prozessschritte Rechenzentrum mit dem Standort

. Deutschland.
m Team-Navigator

FUhren in Change- und Krisensituationen
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